UCHWALANR ...../.....12025
RADY MIEJSKIEJ W MLYNARACH

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Mlynary

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z2025r.
poz. 1153) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 211 3, art. 37 ust. 1 pkt. 416 — 8, ust 314 ustawy z 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) w zwiazku z § 6 — 8 rozporzadzenia Rady
Ministréw z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1638 ze zm.), Rada Miejska w Mtynarach uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy jako sume obliczong wedhug
nastepujacych sktadnikow:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10 770,00 zt,
2) dodatek funkcyjny — 3 300,00 z1,

2) dodatek specjalny w wysokosci 30 proc. miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Mtlynary przystuguja ponadto zgodnie z wtasciwymi przepisami nagrody
jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawa.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Mtynarach.

§ 3. Traci moc uchwata nr 1X/67/2025 Rady Miejskiej w Mtynarach z dnia 22 stycznia 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Mlynary.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2026 r..



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z2025r.
poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 211 3, art. 37 ust. 1 pkt. 41 6 — 8, ust 314 ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) Rada Miejska ustala wynagrodzenie
Burmistrza w drodze uchwaly, zuwzglednieniem przepiséw Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

Ustalenie wynagrodzenia Burmistrza jest wylaczna kompetencja Rady Miejskie;.

W zwigzku ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za prace oraz planowanym wzrostem wynagrodzen
pracownikow jednostek Gminy Mtynary o 3 % w 2026 r. proponuje si¢ wzrost wynagrodzenia zasadniczego
0 520,00 zt, co stanowi okoto 5,07%.

Przedstawiona wysoko$¢ wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Mtynary przewiduje wzrost kwoty
brutto wynagrodzenia o 705,00 zl, jest zgodna z ww. rozporzadzeniem i wynosi tacznie 20 445,00 zt.

W sktad tej kwoty wchodza:

- wynagrodzenie zasadnicze — 10 770,00 zt
- dodatek funkcyjny — 3 300,00 zt

- dodatek specjalny 30 % - 4 221,00 zt

- dodatek stazowy 20 % - 2 154,00 zt

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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