
UCHWAŁA NR …../…../2025 
RADY MIEJSKIEJ W MŁYNARACH 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Młynary 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. 
poz. 1153) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i 3, art. 37 ust. 1 pkt. 4 i 6 – 8, ust 3 i 4 ustawy z 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) w związku z § 6 – 8 rozporządzenia Rady 
Ministrów z 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. z 2024 r. 
poz. 1638 ze zm.), Rada Miejska w Młynarach uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy jako sumę obliczoną według 
następujących składników: 

1) wynagrodzenie zasadnicze  – 10 770,00 zł, 

2) dodatek funkcyjny – 3 300,00 zł, 

2) dodatek specjalny w wysokości 30 proc. miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego, 

4) dodatek za wieloletnią pracę zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Burmistrzowi Miasta i Gminy Młynary przysługują ponadto zgodnie z właściwymi przepisami nagrody 
jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawa. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Młynarach. 

§ 3. Traci moc uchwała nr IX/67/2025 Rady Miejskiej w Młynarach z dnia 22 stycznia 2025 r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Młynary. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2026 r.. 



 
Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2025 r. 
poz. 1153 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2 i 3, art. 37 ust. 1 pkt. 4 i 6 – 8, ust 3 i 4 ustawy z 21 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) Rada Miejska ustala wynagrodzenie 
Burmistrza w drodze uchwały, z uwzględnieniem przepisów Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych. 

Ustalenie wynagrodzenia Burmistrza jest wyłączną kompetencją Rady Miejskiej. 

W związku ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz planowanym wzrostem wynagrodzeń 
pracowników jednostek Gminy Młynary o 3 % w 2026 r. proponuje się wzrost wynagrodzenia zasadniczego 
o 520,00 zł, co stanowi około 5,07%. 

Przedstawiona wysokość wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Młynary przewiduje wzrost kwoty 
brutto wynagrodzenia o 705,00 zł,  jest zgodna z ww. rozporządzeniem i wynosi łącznie 20 445,00 zł. 

W skład tej kwoty wchodzą: 

- wynagrodzenie zasadnicze  – 10 770,00 zł 

- dodatek funkcyjny  – 3 300,00 zł 

- dodatek specjalny 30 % - 4 221,00 zł 

- dodatek stażowy 20 % - 2 154,00 zł 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 
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